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大学院収容定員

学部収容定員 （令和6年5月1日現在）

基 本 情 報

学 生 情 報

ホームページは二次元コードを

読み取りご確認ください。
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　琉球大学は、沖縄県にある県内唯一の国立大学であり、日本最南端かつ最
西端の総合大学です。亜熱帯島嶼という地域的特性の中、独自の歴史や文化
が育まれる環境で、地域に貢献し、新たな未来を切り開くことのできる人材
の育成に取り組んでいます。

1,420（観光学、経営学、経済学、人文学）820人間社会学科（人文社会）

国際法政学科

琉球アジア文化学科（人文社会）

人文社会学部
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国際地域創造学部

学校教育教員養成課程（教育学）

教育学部

560 800

数理科学科（理学）

物質地球科学科（理学）

海洋自然科学科（理学）

理学部

保健学科（保健学）

医学科（医学）

医学部

937 工学科（工学）

工学部

1,440

570

亜熱帯地域農学科（農学）

農学部

亜熱帯農林環境科学科（農学）

地域農業工学科（農学）

亜熱帯生物資源科学科（農学）

収容定員（合計）

学部

収容定員（合計）

6,547

（令和6年5月1日現在）

地域共創

人文社会

医学

保健学

理工学

農学

745

全在籍者の

沖縄県外・県内別

学生数比率
（令和6年5月1日現在）

　キャリア教育センターでは、2025年4月よりホームページリ
ニューアルを行いました。それに伴い、株式会社J-NETが運営
する『求人受付NAVI』を導入いたしました。求人情報をご登録
いただきますと会社説明会、イベント情報を掲載することが可
能です。ご登録のうえ、ご利用いただけますと幸いです。

お知らせ

➡『求人受付NAVI』をご利用いただく

には、こちらのアイコンをクリックして

ください。

（法学、政策科学・国際関係論）
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下記の講義を実施しています。

キャリア関係科目の
提供

イベントの開催 求人情報等の提供

キャリア教育センター長　

獺口  浩一
おそぐち こういち

2
事業内容

キャリア教育センター事業６つの魅力

1
はじめに

キャリア教育センター長 挨拶

夏季休暇中に、3つのインターン

シップを実施しています。

キャリア教育センターでは全学生を対象として、キャリア支援及び就職支援を行っています。

　琉球大学キャリア教育センターでは、学生が「キャリア」について理解を深め、満足度の高い

進路を選択できるよう、様々なキャリア教育と就職活動支援を提供しています。大学として専門

的教育を学生に教授するのはもちろん、ディプロマポリシー（卒業認定・学位授与の方針）に沿

った形で、いわゆる「社会人基礎力」を高めるための取り組みを強化しております。

　本学のキャリア教育・就職活動支援の内容について、企業・団体の皆様にもぜひともご理解を

いただき、学外からご支援を賜りまして、キャリア教育・就職活動支援の更なる充実を図って参

る所存です。

　本冊子のご案内を通じて、当センターの取り組みにご賛同をお願いしまして、企業・団体の皆

様が「本学学生の心強い応援団」として、学外から参画・連携いただき、学生のキャリア形成に

ご助力を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。

インターンシップ

の実施
進路・就職相談 就職活動支援事業

■キャリア関係特別講義Ⅱ
(県内中期インターンシップ)

■キャリア関係特別講義Ⅵ
(県外長期インターンシップ)

■実践キャリア形成
(自己理解/ライフキャリア/自律性)

■うりずんインターンシップ
(県内・中期インターンシップ)

■経済同友会インターンシップ
(県外・中期インターンシップ)

■公務員インターンシップ

キャリアアドバイザーによる就職相

談を実施しています。就職・進路に

関する相談をはじめ、職業興味検査

の実施、履歴書・エントリーシート

の添削、面接対策まで、具体的かつ

丁寧にサポートしています。

自己分析や企業・業界研究、履歴

書・エントリーシートの書き方、面

接対策などのガイダンス、さらに学

内合同企業説明会などのイベントを

定期的に開催しています。

キャリア教育センターへの求人情報

の提供は、株式会社J-NETが運営す

る『求人受付NAVI』を通じて受け付

けております。
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就職活動報告書を提出した学生に

は、経済的支援として支援金を支給

しています。提出された報告書は、

後輩たちが閲覧できるように公開

し、キャリア形成や就職活動の参考

資料として活用しています。

また、沖縄県外での活動に対して

は、宿泊費の補助も行っています。

■キャリア形成入門
(2025年度より必修化)



態度
自身と社会に対する
積極的・主体的態度

社会への理解

知識

課題設定・実践力と
柔軟性

能力

 生涯を通して学び続けよう
という姿勢を持つことができる

 大学で学んだ知識を体系的に
身につけておりそれらを
活用することができる

331
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インターンシップ合同企業説明会

-令和5年度- -令和6年度- -令和7年度-

※2024年度実施業界セミナー及び合同企業説明会による企業アンケート回答より

入
門
入
門

発
展
発
展

3
達成目標

キャリア教育・支援体系と専門性

キャリア・デザインに関わる実践的活動中心キャリア・デザインに関わる実践的活動中心

に行い、生涯に渡るデザイン力を養うに行い、生涯に渡るデザイン力を養う

■実践キャリア形成■実践キャリア形成 ■中期インターンシップ■中期インターンシップ■海外キャリア形成入門 等■海外キャリア形成入門 等

キャリア・デザイン力の基礎となる考え方やキャリア・デザイン力の基礎となる考え方や

知識の習得、入門的な実践を行う知識の習得、入門的な実践を行う

■キャリア形成入門■キャリア形成入門

　琉球大学の学生さんの特徴を一言で表
すと「成長意欲が高い」ということで
す。授業はもちろん様々な活動において
も、ただ与えられた課題をこなすだけで
はなく、自分自身の人間的な成長も考
え、より高いレベルを目指そうとする姿
勢を強く持っている点が挙げられます。
このことは仕事においても、自分の役割
を考え、仕事と積極的に向き合い、どの
ような組織でも大きな活躍が期待できる
人材となるでしょう。 武田 和久

たけだ かずひさ

キャリア教育センター
 専任教員

4
学生特徴

本学学生の就職活動への意欲

　琉球大学のキャリア教育・支援では、21世紀型市民として、多様な

価値・人生観、機動性の高い就業環境、変化に富む社会や組織の中

で、生涯に渡って社会的・職業的自立をしていくために必要な基盤的

能力や態度を育成しています。具体的には、2、3年次からの支援で

「社会人基礎力」だけでなく「自己理解」ができる学生を育成するこ

とを目標としています！

　学生のキャリア形成・就職活動に対する関心・意欲が高まっているデータが確認されています。

下記のとおり、多くの学生が積極的にキャリア教育センター主催のガイダンスに参加し、自己PRや面接対策に

真剣に取り組んでいます。

身についている身についている

本学卒業生の資質・能力に関するアンケート 回答企業129社
専任教員からのコメント

企業・団体からの学生評価 (専門性 )■

183

0

50

100

150

200

250

300

133

350

学部3年次・院1年次オリエンテーション

-令和5年度- -令和6年度- -令和7年度-

174

-2-

46

0

20

40

60

80

100

120

14

140

インターンシップ＆業界研究講座

-令和5年度- -令和6年度- -令和7年度-

85 400

500

600 567



１
年次

２
年次

３
年次

４
年次

？

5
事業計画

キャリア教育センターにおける支援の方向性

新入生オリエンテーション新入生オリエンテーション

キャリア形成入門受講キャリア形成入門受講

うりずんインターンシップうりずんインターンシップ

企業理解を高めるための企業理解を高めるための

業界セミナー業界セミナー (12月 )(12月 )

社会人との交流による社会人との交流による

業界セミナー業界セミナー (2月 )(2月 )

2年次オリエンテーション2年次オリエンテーション

実践キャリア形成受講実践キャリア形成受講

インタ－ンシップ合同説明会インタ－ンシップ合同説明会

キャリア実習キャリア実習

OB・OG交流会OB・OG交流会

自己理解ができる自己理解ができる

業界セミナー業界セミナー (12月 )(12月 )

自己理解を高めるための自己理解を高めるための

業界セミナー業界セミナー (2月 )(2月 )

就活スタートアップセミナー就活スタートアップセミナー

就活ガイダンスへ参加就活ガイダンスへ参加

インタ－ンシップ合同説明会インタ－ンシップ合同説明会

夏季インターンシップ夏季インターンシップ

琉大生のための琉大生のための

合同企業説明会合同企業説明会 (3月 )(3月 )

3/1採用情報公開に向けた3/1採用情報公開に向けた
業界セミナー業界セミナー (2月 )(2月 )

冬のインターンシップに向けた冬のインターンシップに向けた

業界セミナー業界セミナー (12月 )(12月 )

発展・実践を通して発展・実践を通して企業企業

理解と自己理解を深める理解と自己理解を深める

※就職希望者のステップと企業様参画のイメージ

赤 :学生が企業様へ訪問するイベント

企業認知度をあげるためには

どうしたらいいのかな…

学生と接点を

持つ場はないかな…

自社の魅力を

伝える場が欲しい…

働くイメージを持ってもらいたい…

企業・団体の皆様のお悩みと学生のキャリア形成向上に対応するため、

学生にアプローチ段階的・継続的に できる場の提供

33

　学生の就職活動では、早期化の影響により、自己理解・企業理解・ガクチカ不足が見受けられます。

　しかし、現状の売り手市場では、準備不足でも内定率が向上していることから、特に理系学生においては

エントリー数減少など、活動鈍化というデータとして示されています。このような状況から、学生は「今あ

る情報だけ」で内定を得られる環境にあるといえます。そのような課題解決のため、様々な支援をしており

ます。

　企業・団体の皆様も、ぜひ早期に学生と出会い、学生の将来の選択肢の拡大にご協力いただくとともに、

自社・自団体のPRの場として、キャリア教育センターの学生向けサービスをご活用ください。

なぜ、キャリア教育センターはこのような取り組みを行うの必要があるのか？

就職活動における以下の3つの傾向への対応強化のためです。

　キャリア教育センターでは、2024年度から実施しているキャリア形成支援やインターンシップの参加促進、

1･2年次向けキャリア支援をさらに強化し、スピード感をもって学生を支援します。

学内イベントへの参加するメリット 選

Q

キャリア・デザイン力がキャリア・デザイン力が

醸成した形での就職活動醸成した形での就職活動

自己理解を終え、知識と経験、そして自己理解を終え、知識と経験、そして

ガイダンスで得る就活スキルをもってガイダンスで得る就活スキルをもって

本番に近い形で就活体験を開始本番に近い形で就活体験を開始

青 :企業様が学生へ
アプローチできるイベント

授業とイベントを通して授業とイベントを通して

企業理解を深める企業理解を深める

学生アンケートによるイベント
企画で、ニーズに合ったイベン
トを実施！2024年度に引き続
き「気軽さ」を重視！

キャリア関係講義と連携し、
受講者への段階的﻿・継続的支
援として参加を促進！

全学部にイベントの開催通知
を行い、教員の協力を得て学
生動員を行う！

大学イベントで関わった学生と
採用活動の際に会えるかも

-3-

解説　　　

1･2年次からの
キャリア教育

就職活動
意識の啓発

業界･職種
理解

💡

-デジタルサイネージや求人受付NAVIシステムによる企業PR--デジタルサイネージや求人受付NAVIシステムによる企業PR-



注目❢ 合同業界セミナー＆合同企業説明会

6
提供事業

企業・団体向けの事業について（概念）

　キャリア教育センターではセンター主催の合同業界セミナー及び合同企業説明会を実施しております。

学生が業種、業態、職種等を知り、自身の進路を決定することができる一大イベントです。企業様の参加申込みは

センターホームページ上で行います。最新情報はセンターホームページ「 企業・団体の皆様へ → イベント参加案

内」にてお知らせします。

　また、名刺交換等させていただいた企業様や求人受付NAVIシステムにて

求人提供いただいた企業様に通知しますのでご確認ください。

詳細は二次元コードを

読み取りご確認ください。

詳細は二次元コードを

読み取りご確認ください。

詳細は二次元コードを

読み取りご確認ください。

うりずんインターンシップへの参画

求人情報・イベント・インターンシップ情報の公開

キャリア教育センターと企業の協力体制　- 学生の未来を共に創る - 

　キャリア教育センターではインターンシップやキャリア実習等に力を入れています。協力体制を強化すること

により、学生はインターンシップや就職の情報を得やすくなります。学生のキャリアプランを明確にし、実際の

職場環境で経験や知識を身につけ、就職活動や進路選択に活かすことができます。企業の皆様が早期に学生と出

会い、学生の学びや意欲を知っていただく機会となり、双方にとって大きなメリットがあると考えます。

※インターンシップ等の実施に当たってはインターンシップの４類型化に留意のこと。

　企業・団体の皆様に企業情報を登録し求人票を送っていただくことで、
1.「琉大生を採用したい」という意思が明確に伝わります。
2.学生が進路報告をすることで、入力した企業情報と結びつきOB･OGの進路先として在学生への企業PRになります。
3.就活体験記が登録されると、入力した企業情報と結びつきエントリー候補として企業が認識されやすくなります。

　企業情報と学生の記録の蓄積が、学生と求人受付NAVI登録企業とのつながりをより強固にします。

　うりずんインターンシップについては、参画にあたり手続き等が必要です。

　※県内に本社又は事業所を有する企業･団体が対象(夏季のみ開催)

センターが企業・団体の皆様に 提 供 で き る 事 業 について

（2025年度の情報は8月以降公開予定です）
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12月合同業界セミナー 2月合同業界セミナー 3月合同企業説明会

詳細やその他事業については、5ページ以降をご確認ください。

注目❢

　※企業情報が未登録の場合、学生による入力になるため、正確な企業情報が残りづらくなります。
　※進路報告や体験記は卒業後の登録ができないため、在学中の登録を企業の皆様から促しのご協力を
　お願いします。



参加学生からのコメント

参加企業様からのコメント

2024年度に実施された合同業界セミナー・企業説明会の結果・評価になります。

S株式会社

学生がより多くの企業ブースを回りたく

なるよう工夫された仕組みがとても良か

ったです。

2月

対面
合同業界セミナー 参加企業 参加企業数  　180 社 ‐抜粋‐

東京エレクトロン株式会社 ファーストリテイリング
株式会社

株式会社九電工 西松屋チェーン山崎製パン株式会社 高砂熱学工業九州支店高砂熱学工業九州支店

株式会社沖電工 株式会社サンエー株式会社
フォーモストブルーシール

りゅうせきフロントライン
株式会社 株式会社國場組 オリックス・ビジネスセンター

沖縄株式会社

合同企業説明会 参加企業 参加企業数  　57 社 ‐抜粋‐
3月

対面

株式会社東芝 株式会社アイティーフォー 山九株式会社株式会社みずほ
フィナンシャルグループ

琉球銀行沖縄銀行 株式会社ビーンズラボJALスカイエアポート
沖縄株式会社 ジャパンエンターテイメント

株式会社 沖縄ヤマト運輸
株式会社

社12月

オンライン

合同業界セミナー 参加企業 参加企業数  　50 ‐抜粋‐

株式会社東芝 三菱重工業株式会社 株式会社クレスコ 株式関電工TOPPAN株式会社 NHK(日本放送協会)

株式会社オービックかわでん九州工場
株式会社

7
合説評価

2024年度合同業界セミナー・企業説明会

Ｆ株式会社

対面型のイベントに対する学生の集客

が少ない傾向の中、主催者サイドの試

行錯誤が十分に伝わるイベントと感じ

た。

O株式会社

学内開催ということで多くの琉大生と接

触できることに加え、他大生との接触も

できた。

農学部

はじめて聞く会社名や今まで自分で探し

たことのない分野で活躍している会社を

知ることができたので、就活の幅が広が

りました。

工学部

いろいろな企業の貴重な話を聞くことがで

きてよかった。普段聞かないBtoBの企業な

ども多く知ることができてよかった。

国際地域創造学部

自分が就職の際に求めているのはどのよう

なものか、自分にあった雰囲気の企業がど

のようなものか知れて、将来への道筋がで

きたと感じたのでとても良かったです。

参加学生延べ
1121名

平均学生訪問数

11.1 名
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※数字は、合同業界セミナー及び
合同企業説明会の合計値

EY税理士法人SCSKサービスウェア
株式会社 ビジネスシステムズ

株式会社NTTデータ

トランスコスモス
株式会社

損害保険ジャパン
株式会社

沖縄ハム総合食品
株式会社

％140

参加学生
延べ昨対比

企業満足度スコア

73 100/ 点

学生満足度スコア

89 100/ 点



窓口

E-mail

TEL

界セミナー業
（2月17・18・19日対面実施） 180社

募集予定企業社数

県内
最大級

1～3年次のキャリア形成・就職支援を目的とし、沖縄の特殊な環境による企業や職種理解不足を補い、学生の視

野を広げることを目的とします。1～3年次への夏のキャリア実習・インターンシップ、各種イベントの予告の場

として活用ください。また、学生アンケートで最も参加に必要な要素としての「気軽さ」に注目し、学生が参加しやすい

環境を整えます。
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事業告知

2025年度合同業界セミナー・企業説明会

※2025年8月以降公開に向けて進めております。

業 界セミナー
（12月10・17日オンライン/録画配信実施）

1～3年次の冬季インターンシップ参加や年明けから就

職活動をする学生に向けての支援、対面でのハードル

が高い学生への支援を目的とし、2月、3月のイベント

へ繋がる機会となります。

80 社

募集予定企業社数 企 業説明会
（3月11日対面実施）

3月1日から本格的に就職活動に入った3年次又は4年次

をメインターゲットとします。人材確保を目的とする

場合は、こちらであれば求人票などを提示可能です。

40 社

募集予定企業社数

キャリア教育センター
ホームページ

キャリア教育センター
LINE

平日 08:30-17:15 

placemt@acs.u-ryukyu.ac.jp

098-895 -8134　
琉球大学キャリア教育センター
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広報活動

企業理解を深めるための広報

　キャリア教育センターでは、キャンパス内にある琉大生協中央食堂、R’s Kitchen（琉大生協北食堂）、共通

教育等1号館1階において、学生向けのキャリア教育・就職支援として、デジタルサイネージにより企業情報等

を放映しております。

　デジタルサイネージの広告企業様は随時募集しておりますので、ぜひご検討くださいますようお願い申し上

げます。※枠数に限りがありますのでご留意ください。

　なお、本事業は委託事業となっており、詳細については、委託事業者である「株式会社Dream少年」へお問

い合せください。また、現地見学を希望する場合も事前に委託事業者へご連絡をお願いいたします。

株式会社Dream少年

営業時間：平日 08:30-17:30

電話番号：098-916-8324

沖縄県那覇市久米二丁目3番15号JR

九州那覇ビル5階　(沖縄支社)

お問い合せ先及び業務委託事業者

全保連ステーション（大学会館）2F
〒903-0213　沖縄県中頭郡西原町千原１
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中央食堂（中）

75インチ 50インチ

R’s Kitchen（北食堂）

200インチ

共通教育棟1号館

65インチ

11:15~19:00 8:30~19:00 11:15~15:00 8:30~17:15

規格

放映時間

中央食堂（入口）

詳細はこちら 詳細はこちら 詳細はこちら 詳細はこちら


